
ประกาศโรงพยาบาลนาตาล จังหวัดอุบลราชธานี 

เรื่อง ข้อก าหนดมาตรการและระบบการด าเนินงานการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็ปได์  

ปีงบประมาณ 2564 

……………………………………………………………………………………………………….. 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2560 ปฏิบัติและด าเนินการอย่างเคร่งครัดตาม 
ประกาศกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการเรื่องก าหนดข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์มาตรฐานสงสัย 
ตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐเป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องวางไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตาม 
มาตรา 9 วรรค 1 (8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูเรื่องเสนอข้อมูล 
ข่าวสารของราชการ พ. ศ. 2540 เนื่องจากข้อมูลข่าวสารดังกล่าวมีความส าคัญจะเป็นเครื่องมือ 
ส่งเสริมและสร้างความโปร่งใสของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
สอดคล้องกับบริบทตามข้อก าหนดของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 ที่ให้ 
ความส าคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและได้ก าหนดไว้ใน 
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญหลายส่วนได้แก่หมวด 5 หน้าที่ของรัฐมาตรา 59 ก าหนดให้รัฐต้องเปิดเผย 
ข้อมูลหรือข่าวสารสาธารณะในครอบครองของหน่วยงานของรัฐที่มิใช่ข้อมูลเกี่ยวกับความมั่นคงของ 
รัฐความลับทางราชการตามที่กฎหมายบัญญัติและต้องจัดให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลหรือข่าวสาร 
ดังกล่าวได้ โดยสะดวก 

โรงพยาบาลนาตาล จังหวัดอุบลราชธานี จงึขอประกาศ เรื่องข้อก าหนด มาตรการและ ระบบ
การด าเนินงานการเผยแพร่ขอ้มูลผ่านเวปไซด ์ ปีงบประมาณ 2564  เพือ่ใหเ้จา้หนา้ที่ ผูร้บัผิด
ชอบการเผยแพร่ข้อมูลข่ าวสารในหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติอย่ างเคร่ งครัด ต่อไป 
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ให้หน่วยงานในสังกัดเปิดเผยข้อมูลข่าวสารสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานดังนี้
1.1 ข้อมูลหน่วยงาน ประกอบด้วย วิสัยทัศน์  พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน 

ท าเนียบผู้บริหาร อ านาจหน้าที่ แผนยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการและงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี รายละเอียดช่องทางการติดต่อสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร แผน
ที่ตั้งหน่วยงาน  ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์(email address) 

1.2 กฎหมายระเบียบข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับหน่วยงาน 
1.3 คลังความรู้ข่าวสารด้านสุขภาพต่างๆ 
1.4 รายชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่เก่ียวข้องในสังกัด 
1.5 ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร

ของราชการ พ.ศ. 2540 
1.6 คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
1.7 ข่าวสารประชาสัมพันธ์ต่างๆเช่นภาพกิจกรรมเรื่องแจ้งเตือนประชาชนประกาศ

รับสมัครงานประกาศการจัดซื้อจัดจ้างผลการจัดซื้อจัดจ้างเป็นต้น 



1.8 สถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์การแสดงระดับความพึงพอใจและมีระบบประเมิน
ความพึงพอใจที่มีต่อเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

2. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลให้ด าเนินการดังนี้
2.1 ผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศและการสื่อสารของหน่วยงานมีหน้าที่บริหารจัดการเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน

2.2.1 หน่วยงานเจ้าของข้อมูลน าส่งข้อมูลข่าวสารพร้อมแบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่าน
เว็บไซต์ของเราผ่านช่องทางได้แก่หนังสือราชการไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์และช่องทางสื่อสารอ่ืนโดย
ระบุชื่อต าแหน่งหน่วยงานและข้อมูลการติดต่อสื่อสารกลับอย่างชัดเจน 

2.2.2 หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศด าเนินการอนุมัติอนุญาตให้น าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ใน
เว็บไซต์ของหน่วยและมอบหมายผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

2.2.3 งานสารสนเทศมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเข้าสู่ระบบบริหารจัดการในการน า
ข้อมูลข่าวสารขึ้นเลยแพร่บนเว็บไซต์ในหน่วยที่ถูกต้องระบุแหล่งที่มาหรือเจ้าของข้อมูลช่วงวันที่น า
ข้อมูลข่าวสารเผยแพร่ 

2.2.4 หน้าที่ผู้รับผิดชอบมีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลและความครบถ้วน
ตามมาตรฐานเว็บไซต์หน่วยงานภาครัฐเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิดความ
เสียหายแก่ทางราชการ 

2.2.5 การออกแบบเว็บไซต์หน่วยงานต้องค านึงถึงการแสดงผลบนอุปกรณ์ที่มีความ
หลากหลายควรออกแบบเว็บไซต์ให้รองรับขนาดหน้าจอของอุปกรณ์ทุกชนิด 

2.2.6 การเข้าถึงเว็บไซต์ของประชาชนหน่วยงานต้องค านึงถึงเวอร์ชันขั้นต่ าของ Browser ที่
รองรับการแสดงผลหรือการท างานที่สมบูรณ์ของโปรแกรมที่ใช้ในการดูเอกสารบนเว็บไซต์ 

2.2.7 การบริหารจัดการเว็บไซต์หน่วยงานควรมีการเข้ารหัสข้อมูลเพ่ือความปลอดภัย 
2.2.8 การรักษาความปลอดภัยสารสนเทศบนเว็บไซต์ลดความเสี่ยงจากการถูกโจมตีทาง

อินเตอร์เน็ตให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 
2.2.9  ข้อมูลข่าวสารต้องใช้ค าอธิบายหรือค าบรรยายเนื้อหาที่มีความถูกต้องและมีความ

เหมาะสมข้อความและรูปภาพประกอบที่น ามาใช้จะต้องไม่ละเมิดลิขสิทธิ์หากจ าเป็นต้องให้ระบุที่มา
ของข้อมูลและต้องไม่ขัดต่อพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์พ. ศ. 
2560  

3. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานให้ด าเนินการดังนี้
3.1 นักลงนามแต่งตั้งหรือมอบหมายพระกาฬหรือเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการบริหารจัดการเว็บไซต์

ของหน่วยงาน 
3.2 ครบถ้วนแหล่งที่มาวันที่ของข้อมูลข่าวสารวันที่เผยแพร่ประเภทข้อมูลไฟล์ขนาดไฟล์โดย

มีล าดับการปฏิบัติอย่างน้อยดังนี้ 
3.2.1 ท าหน้าที่ส าหรับข้อมูลข่าวสารที่ประสงค์จะน าขึ้นเผยแพร่ให้หัวหน้ากลุ่มงาน

เพ่ือแบบ 
3.2.2 หน้ากลุ่มงานมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบข่าวสารขึ้นเว็บไซต์ใน

หมวดหมู่ที่ถูกต้องและ ประสานกับไตรยางค์เจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น 



3.2.3 กรณีไม่อนุญาตหัวหน้ากลุ่มงานมอบหมายเจ้าหน้าที่ประสานแจ้งกลับไปยัง
เจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้นพร้อมชื่อแจงเหตุผลเช่นไม่ตรงหรือเกี่ยวข้องกับภารกิจของ
หน่วยงานไม่ถูกต้องตามรูปแบบไฟล์ข้อมูลที่อนุญาต 

4. กลไกการตรวจสอบการก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง
4.1 หน้าต้องก าหนดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลบริหารจัดการเว็บไซต์อย่างน้อย 2 คนเพ่ือ

ด าเนินการท างานทดแทนกันได้ 
4.2 เจ้าหน้าที่ webmaster มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการที่

เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานพบว่าครบระยะเวลาเผยแพร่ให้น ารายการน้ าลงจากเว็บไซต์ 
4.3 เจ้าหน้าที่ web master มีหน้าที่ตรวจสอบความครบถ้วนของรายการข้อมูลข่าวสารตาม

มาตรฐานเว็บไซต์ของหน่วยงานภาครัฐของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์และตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ 2540 และข้อมูลข่าวสารอ่ืนที่คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ
ราชการก าหนด 

4.4 เจ้าหน้าที่ web master ในหน้าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิด
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์พ. ศ. 2560 อย่างเคร่งครัดเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะ
เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 

4.5 ส่งเสริมการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์การรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยของสารสนเทศให้แก่เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่องทั้งการฝึกอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ผู้ปฏิบัติงาน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 

 (นายเกรียงศักดิ์  กิจเพิ่มเกียรติ) 

  นายแพทยชํานาญการ 

  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาตาล 




